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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Salininky Jano Sniadeckio gimnazijos strateginio plano ir metinio veiklos plano
prioritetai: siektl optimalios asmeninés sekmés, individualias galimybes atitinkanéiy ugdymo(si)
pasiekimy ir nuolatinés paZangos; saugi, pozityvi ir moderni mokymo(si) aplinka.

Jgyvendinant strateginio ir metinio plano tikslus: gerinti mokymo(si) proceso kokybe,
siekiant didesnés asmeninés mokiniy paZangos ir efektyvinti pozityvy ir atsakingg gimnazijos
bendruomenés nariy bendravima ir bendradarbiavima, 2020 mety veiklos plano priemoniy
realizavimas buvo pakoreguotas dél karantino jvedimo ir jvesto visuotinio nuotolinio mokymo.
Gimnazijoje buvo priimti nauji sprendimai, susij¢ su nuotolinio mokymo(si) organizavimu.
Parengta gimnazijos ugdymo proceso organizavimo nuotoliniu bidu tvarka (patvirtinta 2020-03-25
jsakymu Nr. V-125; 2020-04-20 jsakymu Nr. V-132 nauja redakcija), 2020-2021 m. m. ugdymo
proceso organizavimo tvarka ekstremaliomis sglygomis (patvirtinta 2020-09-02 jsakymu Nr. V-
240 (bendrosios sveikatos saugumo ir elgesio taisyklés, kabinety paskirstymas, mokiniy srauty
j¢jimo krypéiy Zemelapis. klasiy maitinimo valgyklos grafikas), gimnazijos mokymo(si) nuotolinio
ugdymo proceso organizavimo budu aprasas (patvirtintas 2020-10-29 jsakymu Nr.V-323, 2020-12-
08 jsakymu V-359), paskirtas skaitmeniniy technologijy administratorius. Organizuojant nuotolinj
mokyma(si), mokykloje buvo susitarta: pasirinkta viena virtuali mokymosi aplinka Google Suite
tor Education, pamoky tvarkarastyje pazymétos sinchroninio ir asinchroninio mokymosi formos,
del IKT jrangos mokytojams, mokiniams, koreguotas ugdymo turinys, skirta daugiau démesio
socialiniam ir emociniam ugdymui, savarankigkam mokymuisi, dél jvairesniy mokymosi budy
taikymo, nuolat gauti grjztamajj ry§j i§ mokiniy, tévy, mokytojy, dél §vietimo pagalbos teikimo.
Siekiant uztikrinti visy mokiniy aktyvy dalyvavima nuotolinio mokymo(si) procese, mokytojai
kiekvieng dieng pildo Google disko dokumentg apie mokinius, kurie nelanko pamoky, neatlicka
uzduoc¢iy ir pan. Nurodytas problemas aikinasi klasés vadovas, socialinis pedagogas, psichologas
ir direktoriaus pavaduotojai ugdymui. Fiksuojami signaliniai jvertinimai ir teikiama pagalba
mokiniams, turintiems nepatenkinamy jvertinimy.

Buvo atlikti tyrimai: ,,Mokymasis nuotoliniu badu* - atskleisti, kokius ir kokio masto su
nuotoliniu ugdymu susijusius sunkumus patyré tévai ir mokiniai, ,,Pagalbos mokiniui formy
povelkis jo asmeninel pazangai® — i3siaiskinti, kokios pagalbos formos turi jtakos mokiniy
asmeninei pazangai. Tyrimo rezultatai parode, kad mokiniams, siekiant nustatyto mokymosi tikslo,
labiausiai reikia individualiy mokytojy dalykininky konsultacijy. Dauguma mokiniy (64%),




dalyvavusiy apklausoje, Zino ir turi savo metodus efektyviam mokymuisi. 77 proc. mokytojy, 83
proc. mokiniy ir t€vy mano, kad mokiniams sekasi mokytis nuotoliniu biidu. Tuo padiu 41 proc.
mokiniy besimokanéiy nuotoliniu biidu reikia daugiau pagalbos. Viena i§ priezastiy galéty biiti ta,
kad ne visi mokiniai skiria mokymg nuo mokymosi, savarankitkai planuoja veikla, nusistato
uzduociy atlikimo laikg ir prioritetus. Kita prieZastis - pervargimas mokantis nuotoliniu biidu.

Su Metodine taryba, darbo grupe vyko diskusija dél gimnazijos individualios mokinio
pazangos stebgjimo ir analizés, sistemingos mokymosi pagalbos teikimo. Parengtos mokiniy
paZangos ataskaitos po I, II pusmetio ir metiniai jvertinimai. Metodinése grupése analizuojami
diagnostiniai, bandomuyjy, brandos egzaminy rezultatai, siekiant mokiniy mokymosi rezultaty
gerinimo. Siekdami mokiniy paZangos mokytojai kryptingiau ruosiasi kontroliniy darby pamokoms
bei jy rezultaty aptarimui. 76 proc. mokiniy teige, jog mokytojai su jais aptaria, kg jie moka gerai,
kur daro paZangg ir kur turéty pasistengti. Mokytojy (100 proc.), mokiniy (91 proc.) ir tévy (94
proc.) atsakymai leidZia daryti ivada, kad mokiniai skatinami ir moka bendradarbiauti. 95 proc.
mokytojy stengiasi pazinti mokiniy veiklos ir mokymosi motyvus ir parinkti ugdymos(si) metodus,
formas ir uzduotis taip, kad mokymasis jiems padéty jgyti jvairios prasmingos patirties. 89 proc.
mokiniy teige, kad mokytojai suprantamai pasako, kokiy tiksly jie turi pasiekti per pamokas
(tikslingai apgalvotas ir pateiktas pamokos uZdavinys). 80 proc. mokiniy nuomone, mokytojy
pamokos atrodo jdomios ir jvairios, 98 proc. mokytojy teigé, jog stengiasi, kad jy pamokos biity
jdomios ir jvairios.

Siekdami asmeninio meistriskumo, mokytojai tobulino savo profesines kompetencijas.
2020 m. mokytojai tobulino savo kvalifikacijg 960 dieny. Vidutiniskai vienas mokytojas — 12 d.
Aukstesnei (mokytojo metodininko) kvalifikacinei kategorijai atestuotos 2 mokytojos, vyr.
mokytojo — 1 mokytoja. Mokytojai tobulino $ias kompetencijas: kaip naudoti naujas informacines
pricmones, virtualias ugdymo aplinkas bei skaitmeninius jrankius, mokeési kolegialiai. Sustipréjo
mokytojy bendradarbiavimas tarpusavyje. Kiekvienas mokytojas savo darbe pritaiké bent vieng
inovatyvy mokymo biidg, vedé integruotas pamokas. Mokytojai rengé ilgalaikes, trumpalaikes
konsultacijas 5 — GIV kl. mokiniams — 26 val. Administracija stebéjo ir aptaré su mokytojais
pamokas (98). analizuodami mokiniy i¥mokimg pamokoje, jy vertinimg ir jsivertinima, kontroliniy
darby taisymg. Su mokytojais buvo organizuoti individualis direktorés pokalbiai, kuriy metu buvo
aptarta ugdymo kokybé ir mokytojo indélis j mokiniy paZangg bei gimnazijos veiklos tobulinima.

lgyvendinant strateginio plano tiksla - efektyvinti pozityvy ir atsakinga gimnazijos
bendruomenes nariy bendravimg ir bendradarbiavims, stiprinome ir plétojome patyéiy, smurto ir
Zalingy jproCiy prevencines veiklas, klasés vadovai ir mokytojai kiiré veiklas, padedanéias ugdyti
mokiniy vertybines nuostatas, tobulinome administracijos, mokytojy ir §vietimo pagalbos
specialisty lyderystg, puoseléjant dialogo ir susitarimy kultira, kiiréme patrauklia edukacing
aplinka.
Gimnazijoje buvo atliktas tyrimas ,,Paty¢iy gimnazijoje raiska, paplitimas tarp 8-GIII kl. mokiniy®.
Dauguma apklaustyjy paZzymejo, kad gimnazijoje jaudiasi saugiis (2019 m. ~72,3 proc.)., nesaugiis-
2,3 proc. (2019 m.- 27,9 proc.). 82 proc. mokiniy teigé, kad per paskutinius 2 ménesius niekas i3 jy
nesity&iojo, o kad i3 jy vaiko mokykloje niekas nesity¢iojo, teige 86 proc. tévy. Svietimo pagalbos
specialistai organizavo 75 mokytojams grupines konsultacijas ,,Tinkamas pedagogy reagavimas j
netinkamg vaiky elgesj”. Buvo pravestos klasiy valandélés paty€iy prevencijos tema, mokiniy
diskusijos, susitikimai su specialistais, filmy perZitira, mokymai dél elgesio taisykliy laikymosi ir
tarpusavio bendravimo. Psichologes atliko pirmoky ir penktoky adaptacijos tyrimus. Socialiné
pedagoge su psichologe organizavo virtualy uZsiémimg su mokiniais ,,Vaiky emociné gerove®,
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kuriame dalyvavo 100 mokiniy. Tarp 6 — GIV kl. mokiniy (dalyvavo 183 mokiniai) psichologé
atliko tyrimg ,,Emociné mokiniy savijauta nuotolinio mokymosi metu”. VGK posédyje tyrimas
buvo aptartas, mokytojams pateikios rekomendacijos. Psichologé organizavo uzsiémimg
gimnazijos mokytojams apie perdegimo sindromg ir streso poveikj. Mokytojai pildeé klausimynus,
kurie pad¢jo objektyviai jsivertinti ir atpazinti pirmus perdegimo Zenklus ir stresg keliancius
gyvenimo jvykius. 32 mokytojai dalyvavo Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos
kursuose. Mokytojai pagilino specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos Zinias,
butinas ugdyti mokinius, turincius specialiyjy ugdymosi poreikiy. Socialin¢ pedagoge ir psichologe
dalyvavo 5 supervizijose ,, Tarpinstitucinés supervizijos procesas™. Socialinés pedagoges dalyvavo
mokymuose ,,Tarpinstitucinis bendradarbiavimas vaiko gerovés srityje*. , Konsultavimo ir darbo
nuotoliniu budu organizavimas ir vedimas® — dviejy ménesiy mokymuose dalyvavo socialing
pedagoge. Kiekvieng ménesj vyksta Vaiko gerovés komisijos susitikimai, kuriy metu komisijos
nariai analizuoja visy klasiy mokymosi situacijg, siekdami laiku identifikuoti mokinius, turingius
mokymosi sunkumy, praleidZian¢ius pamokas, tariasi dél pagalbos teikimo. Paskirti 4
koordinuojantys mokytojai, kurie teikia pagalbg 5-8 k1. mokiniams.

2020 m. vyko gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimas pagal 2.2.1 rodiklj »Mokymosi
lakes¢ial ir mokiniy skatinimas®. Srities jsivertinimui pasinaudota gimnazijoje vykdyta mokytojy ir
mokiniy apklausa, atlikta IQES ONLINE platformoje.

Gimnazijos mokiniai dalyvavo rajono olimpiadose, konkursuose, viktorinose: 18 mokiniy
tapo rajono olimpiady prizininkais, 32 mokiniai konkursy laimétojais. 6 — GIV kI. mokiniams buvo
sudarytos galimybés tenkinti individualius poreikius. Mokiniai pasirinko 8 pasirenkamuosius
dalykus ir 19 dalyky modulius. GIII, GIV kl. mokiniai galéjo rinktis visy pagrindiniy dalyky
programy aukStesniuosius kursus. Visi abiturientai (38) jgijo vidurinj i8silavinima, auktesnius nei
86 balus valstybiniy brandos egzaminy jvertinimus gavo 25 mokiniai. 57 Il gimnaziniy klasiy
mokiniai jgijo pagrindinj iSsilavinimg. Gimnazijoje buvo tenkinami kirybiniai, meniniai,
sportiniai, IKT ir kt. savirai§kos poreikiai: veikia 50 biireliy, 1-4 kl. skirta 24 val., 5-GIV kl. skirta
26 val. Bureliuose dalyvauja 512 mokiniy. Sékmingai dalyvaujame projektuose: Erasmus+ KA2
Strateginiy partnerysciy projekte ,,A.C.C.E.S.S%, Erasmus+ Projekte ,,Potyczki matematyczno-
j¢zykowe na europejskim szezeblu” (,Mathematical and linguistic fights at European
level”),verslumo ugdymo projekte ,,Mokomosios mokiniy bendroves® (sékmingai veiké bendrove
»Du Savon®, kurios veikla yra gaminti muilus, vonios burbulus). Tarptautinés ankstyvosios
prevencijos programose ,,Zipio draugai®, ,,Obuolio draugai* dalyvavo 1, 2 klasiy mokiniai. Vyko
pilotinis projektas ,,A§ pats” mokiniy finansiniam radtingumui stiprinti. DofE apdovanojimy
programa, skirta jaunimui nuo 14 iki 24 mety, skatinanti saves paZinimag ir tobuléjimg. Organizuoti
tirlamosios veiklos projektai - ,Biologija i§ arti”, ,Mes tyringjame gamts®, [gyvendintos
Alkoholio, tabako ir kity psichoaktyviyjy medziagy vartojimo prevencijos programa ,,Sveikatos
kelias 2020% bei Paty¢iy prevencijos programa ,,Tu ne vienas”. Mokiniai dalyvavo Mini projekte
w»Laiko planavimas®, Tarptautiniame knygy skirtuky mainy projekte ,,Bookmarks Exchange Project
-2020%, Edukaciniame teatro projekte ,Namai“. Sis projektas - tai teatro kiirybinés dirbtuves,
kuriose skatinamas paaugliy aktyvus dalyvavimas meninése veiklose. [gyvendinta programa
»Mokyklos — Europos Parlamento ambasadorés®, kuri skatina mokyklos bendruomenés aktyvy
doméjimasi Europos Sgjungos sprendimais ir aktualijomis. ,,Ekonominiy #iniy dirbtuvés®
mokymuose dalyvavo 30 GI-GIV kl. mokiniy.

Pasira§ytos bendradarbiavimo sutartys su Salgininky Lietuvos tiikstantmedio gimnazija,
jgyvendinant projekta ,,Pavasario ritmu®, su Tautiniy mazumy departamentu, vykdant projekts
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..Dainy ir Sokio stkuryje®, VS] Traky Svietimo centru — dél mokytojy kvalifikacijos tobulinimo,
kultiirinés, konsultacinés, $vietéjiskos, prevencinés, projektinés veiklos mokiniams ir mokytojams
organizavimo, su UAB ,,Sviesa® - 25 mokytojai dalyvaus 80 akad. val. mokymuose ,,Skaitmeninis
radtingumas ateities pamokai* (DNR plano lé3os) nuo 2020-12-14 iki 2021-12-31 su galimybe po
mokymy konsultuoti mokytojus, su UAB ,Refleksija® — 32 mokytojai dalyvaus 40 akad. val.
kvalifikacijos tobulinimo programoje ,Reflektyvaus mokymo(si) principy jgyvendinimas
mokykloje®. Visi gimnazijos mokytojai gali naudotis Reflektus sistema sumaniam mokymuisi,
taikant skaitmeninius jrankius. Su V8] ,,Gyvenimo universitetas LT“ - mokytojai gali dalyvauti
nuotolinio video kiirimo mokymuose, gauti jvairig mokymy medZiagg. Pasiradyta paslaugy sutartis
su LITNET KTU techniniu centru, kuri orientuota j paslaugas, jgyvendinant projekta ,,Saugios
elektroninés erdvés vaikams kirimas* (projekto Nr. 09.2.1- ESFA-V-726-05-0001) numato
specialias belaidés interneto prieigos salygas mokykloje.

Aktyviai gimnazija naudojosi Kultiiros paso paslaugomis - vyko 22 uZsi¢émimai, dalyvavo
1308 mokiniy. Edukacinése i§vykose (20), pamokose netradicinése aplinkose dalyvavo 561
mokinys.

Buvo organizuotos vasaros stovyklos: ,Skautavimas‘ éaléininkq r. Versekos
daugiafunkciniame centre (dalyvavo 36 mokiniai), ,,Laimingi be interneto® Varénos r. Pamerkiy k.
(dalyvavo 27 mokiniai). 40 mokiniy dalyvavo projekte ,Atostogos su istorija®. Vasaros metu 14
mokiniy su mokytoja i$vyko | Lenkijg, Poronin m. pagal Erasmust+ programos projektg
,,Connected through sport-common future of youth from europe®. 20 mokiniy dalyvavo Erasmus+
projekte ,,Do we live with reality or stereotypes?” Lenkijoje, Berezkos mieste.

Gimnazijoje tgsiamas projektas ,,Sal¢ininky Jano Sniadeckio gimnazijos edukaciniy erdviy
modernizavimas®. Pagaminti nestandartiniai baldai valgyklos salei, technologijuy, biologijos,
chemijos kabinetams, bibliotekai ir skaityklai, 1,3 auk$to koridoriams, jaunimo erdvei, akty salei.
2020 metais Sal¢ininky Jano Sniadeckio gimnazija dalyvavo Mokykly edukaciniy erdviy konkurse,
kurj organizavo Lietuvos mokiniy neformaliojo §vietimo centras ir buvo apdovanota uz racionaly
vidaus edukaciniy erdviy kiirimg.

Problemos: Tikéjimas mokinio galiomis. Siy mety anketavimo duomenys rodo, kad tik 68 proc.
mokiniy i§saké ir uzfiksavo individualius mokymosi litkescius.

Diferencijavimas, individualizavimas, suasmeninimas. 68 proc. mokiniy atsake, kad
individualiam darbui gauna skirtingas uzduotis, priklausomai nuo jy gebéjimy. 77 proc. mokytojy
skiria diferencijuotus namy darbus ir 74 proc. mokiniy turi galimybe atlikti namy vzduotis pagal
savo gebejimus.

5 I1 SKYRIUS
METUY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai o B

Mety uieiuotys (toliau— | ¢ it vozultatal (kuriais vadovaujantis Pasu?kti re:z‘ul‘ta.tal ir

uzduotys) vertinama, ar nustatytos Jjy redikliai

uzduotys jvykdytos)

1.1. Tobulinti Nuosekliai ir Sistemingai (kartg per Inicijavau mokiniy
mokymo(si) sistemingai meénesj) stebéti ir aptarti pazangos ir
individualios stebéti, analizuoti | mokiniy pazangg ir pasiekimy
paZangos stebéjimo, | mokiniy pasiekimus. Suorganizuoti | aptarima.
rezultaty analizes ugdymo(si) 2 mokytojy tarybos Mokytojai stebi
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panaudojima
ugdymos(si)
kokybeés gerinimui
bei apibendrinti
patirtj.

paZangg ir
pasiekimus.

Apibendrinti
mokiniy
individualios
pazangos stebéjimo
mokykloje patirtj.

Stebéti ne maziau
kaip

40 pamoky ir
aptarti su
mokytojais
pamokas,
analizuojant
mokiniy i§mokimag
pamokoje, jy
vertinimg ir

posedziai, kuriuose
aptariama mokinio
individuali pazanga.

Organizuoti diskusijg -
aptarimg dél gimnazijos
individualios mokinio
paZangos, pasiekimy ir
pastangy vertinimo ir
jsivertinimo sistemos
apraso taikymo ir
igyvendinimo.

Bus vykdomas visy
mokytojy veiklos
stebejimas. Vyks visy
stebéty pamoky aptarimai,
kuriy metu jvardinamos
stipriosios pamokos pusés
ir tobulintini pamokos
organizavimo aspektai.

mokiniy pazangg ir
kiekvieno ménesio
paskuting savaitg
aptaria su klasés
vadovu.

Mokytojy tarybos
posedziy (2020-02-
26 Nr. 3, 2020-06-
19 Nr. 7) metu
analizavome 5-GIV
klasiy mokiniy
2019-2020 m. m. 1
pusmecio
mokymosi ir
lankomumo
rezultatus,
palyginima pagal
dalykus.
Organizavau
diskusijg su
Metodine taryba ir
darbo grupe dél
gimnazijos
individualios
mokinio paZangos

isivertinima, ir mokymosi
aktyviy metody pagalbos teikimo.
taikyma. Stebegjau 40
pamoky ir teikiau
mokytojams
griztamajj rysj.
1.2. Siekti mokytojy | Siekiama ugdyti Organizuoti patiréiy Mokytojai
asmeninio profesionalius, dienas: ,,Inovatyviy Metodinése

meistriSkumo,
stiprinti mokytojy
bendradarbiavima,
dalintis patirtimi,
idéjomis ir Ziniomis,
gerinant ugdymo
kokybe.

bendradarbiaujan-
¢ius pedagogus.

Bus veiksmingai
plétojama
kolegialaus ry$io
kulttira,

mokymo metody,
motyvuojanéiy veikly
panaudojimas ir praktinis
Ziniy taikymas pamokose®,
,»Ugdymo proceso
individualizavimas,
diferencijavimas®,
Kiekvienas mokytojas
stebes po 4 kolegy
pamokas per metus.

grupése dalinosi
patirtimi apie
inovatyviy
mokymo metody,
motyvuojandiy
veikly panaudojimag
ir praktiniy Ziniy
taikymg pamokose,
ugdymo proceso
individualizavimg
ir diferencijavima.
Inicijavau
integruoty pamoky
organizavima.
Vyko integruotos
pamokos: atvira
integruota
matematikos ir
angly kalbos,




matematikos ir
fizikos, lietuviy
kalbos ir
matematikos,
tikybos ir lietuviy
kalbos,

lenky kalbos ir
choreografijos,
lietuviy kalbos ir
lenky kalbos
pamokos.
Inicijavau 2020
mety dalyky
mokytojy pamoky
stebéjimo
tvarkara$¢io
,»Kolega kolegai® ir
integruoty pamoky
grafiko parengima,
pagal kurj
kiekvienas
mokytojas
suplanavo stebeéti ir
reflektuoti 4 kolegy
pamokas.

1.3. Kurti saugia
socialing emocing
ugdymosi aplinkg.

Ugdyti socialines ir
emocines
kompetencijas,
gyvenimo jgidzius.

Organizuoti
mokytojams
mokymus apie
socialinio emocinio
ugdymo tema.

Vaiko gerovés
komisija riipinasi
mokiniy emocinés
geroves kulttiros
stiprinimu
gimnazijoje.

Diegti socialiniy ir
emociniy jglidziy ugdymo
programas: LIONS
QUEST ,,Laikas kartu*,
LIONS QUEST
»~Paauglystes kryzkeles® 1
— 8 kl. mokiniams,

50 % mokytojy, 20% tévy
dalyvaus mokymuose,
stiprins socialinio
emocinio ugdymo
kompetencija.
Organizuoti 3 vaiko
gerovés komisijos
posédzius apie socialinio
emocinio ugdymag
gimnazijoje, prevenciniy
programy jgyvendinima.

Inicijavau diegti
gimnazijoje
socialiniy ir
emociniy jglidZiy
LIONS QUEST
programas
gimnazijoje:
»Laikas kartu® ir
..Paauglystés
kryZkelés“ 1 — 8 kl.
mokiniams,
Inicijavau
elektroninés
platformos
..PatyCiy dézuté”
diegima
gimnazijoje.

| Nutarta testi

gimnazijoje
socialinio-emocinio
ugdymo programy
lgyvendinima.
Vaiko gerovés
komisijos posédzio
protokolas Nr. 2
2020-10-15.
Nutarta




psichologeés atlikto
tyrimo ,,6-GIV
klasiy mokiniy
emocines blisenos
ivertinimas
nuotolinio mokymo
metu® rezultatus
pristatyti ir paruosti
rekomendacijas
mokytojams ir
mokiniams
dalyvavusiems
tyrime.

Vaiko geroves
komisijos posédZio
protokolas Nr. 4
2020-12-17.

1.4. Efektyvinti
vadovavimo ir
lyderystes principy
taikyma Zmogiskyjy
istekliy valdymo
srityje.

Visi gimnazijos
pedagoginiai
darbuotojai
apmastys ir
isivertins savo
profesines
kompetencijas.
Organizuoti
ugdymo
konsultavimo
pokalbius.
Komandinio darbo
sistemos
tobulinimas.

Bus organizuoti
individualtis direktorés
pokalbiai su mokytojais
aptariant ugdymo kokybe
ir mokytojo indélj
mokiniy pazangs,
gimnazijos veiklos
tobulinimg.

Sukurtos ilgalaikes
komandos, skirtos
strateginiy, metiniy tiksly
planavimui, jgyvendinimo
stebésenai. Trumpalaikéms
uzduotims atlikti
formuojamos laikinos
darbo grupés.
Organizuojami 1-2
seminarai mokytojy ir
vadovy komandoms.

BirZelio ménesj
organizavau su
mokytojais
individualius
pokalbius, kuriy
metu buvo aptarta
ugdymo kokybé ir
mokytojo indélis |
mokiniy pazangg
bei gimnazijos
veiklos tobulinima.
Subiriau
komandas:
gimnazijos
edukaciniy erdviy
kirimo planui
parengti ir
igyvendinti
(patvirtinta 2020-
02-05 Nr.V-59),
parengti dviejy
mokslo mety
trukmeés gimnazijos
veiklos tobulinimo
plana (patvirtinta
2020-04-30 Nr. V-
141),

gimnazijos veiklos
kokybeés
jsivertinimui
(patvirtinta 2020-
09-02 Nr. V-229),
pagal ,,Erasmus+*
programos projekto
Potyczki




matematyczno-
jezykowa na
europejskim
szczeblu®
igyvendinimui
(patvirtinta 2020-
11-26),
2020-2021 mokslo
mety pradinio,
pagrindinio ir
vidurinio ugdymo
programy ugdymo
plany parengimui
(patvirtinta 2020-
04-27 Nr. V-136),
gimnazijos 2021
mety veiklos planui
parengti
(patvirtinta 2020-
11-04), strateginio
plano vykdymo
stebésenai
(patvirtinta 2019-
11-15).
Organizavau
mokymus:
Specialiosios
pedagogikos ir
specialiosios
psichologijos
kursai ( 32
dalyviai),
,»Classroom —
efektyvus
nuotolinis
mokymas“ (20
dalyviy),

»Kaip naudotis
Reflectus jrankiu?
Refleksijos
klausimynai*(65
dalyviai).

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Kurti saugig socialing emocine
ugdymosi aplinka.

Socialiniy ir emociniy jgidZiy ugdymo
programy: LIONS QUEST ,,Laikas kartu®,
LIONS QUEST ,,Paauglystés kryzkelés“ 1 - 8
kl. mokiniams vykdymas numatytas 2021 m.
vasario mén. Programy pirkimo kaina 3730,00
eur. Programy finansavimas yra numatytas
Kokybés krepSelio [é5omis.




3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Su darbo grupe parengiau gimnazijos veiklos
tobulinimo plang, kurio jgyvendinimas
finansuojamas ESFA finansuojamo projekto
Nr.09.2.1-ESFA-V-719-01-0001 ,,Kokybés
Krep3elis®“. Planas suderintas su VSA direktore ir
Sal¢ininky rajono savivaldybeés administracijos
direktoriumi.

Gimnazijos tobulinimo plano veiklos
prisideés prie mokiniy pasiekimy
gerinimo, pagerins $iuolaikiniy
mokymo(si) strategijy taikyma
pamokose, ugdymo individualizavimg ir
diferencijavima, mokiniy mokymo(si) ir
(jsi)vertinimo kompetencijas bei sukurs
naujas ir jveiklins esamas ugdymo(si)
aplinkas.

3.2. Nuotolinio mokiniy mokymo(si) organizavimas
ir vykdymas.

Gimnazijos mokytojai, $vietimo
pagalbos specialistai jgijo naujos
patirties organizuojant nuotolinio
mokymo procesa, jvaldé virtualias
mokymosi programas, naudoja jvairius
skaitmeninius i8teklius, sustipréjo
mokytojy bendradarbiavimas,
mokiniams padéjo formuoti
savaranki$ko mokymosi jgidZius.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,

Pasiekti rezultatai ir

ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Jy rodikliai
4.1,
) I[; SKYRI[\{S
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

PaZzymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

Im 2o 3% 40

5.2, I8tekliy (Zmogiskyju, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3 4o

5.3. Lyderystes ir vadovavimo efektyvumas

lo 2o 3o 4m

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | o 20 3; 4Q

siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

lo 20 34 4o

=




IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

UZduocCiy jvykdymo aprasymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai X

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai [

0.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduo€iy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai CJ

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Vadovavimas Zmonéms. [galinimas ir delegavimas. Gritamojo rysio teikimas.

7.2. Mokeéjimas pokycius planuoti bei valdyti.

V SKYRIUS

KITY METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Uzduotys Siektini rezultatai ; )
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
8.1. Uztikrinti projekto Per 2021 m. bus [vykdytos

»Kokybés krepselis®
igyvendinima.

lgyvendintos gimnazijos
veiklos tobulinimo plano
veiklos, finansuojamos
»Kokybés krepselio*
lesomis.

gimnazijos veiklos
tobulinimo plane
numatytos projekto
»Kokybes krepselis*
finansuojamos
veiklos 2021 m, (I, 11,
I, IV ketvirtis).
Pasickti gimnazijos
veiklos tobulinimo
plane numatyti
kiekybiniai ir kokybiniai
rodikliai.

8.2. Kurti saugia socialine

emocing ugdymosi aplinkg.

Ugdyti socialines ir
emocines kompetencijas,
gyvenimo jgidzZius,
Mokytojams ir mokiniy
tévams bus organizuoti
mokymai socialinio
emocinio ugdymo tema.

Gimnazijoje jdiegtos socialiniy
ir emociniy jglidZiy ugdymo
programos LIONS QUEST
wLaikas kartu®, LIONS QUEST
»Paauglystes kryzkelés“ 1 — 8
kl. mokiniams.

50 % mokytojy, 20% tévy
dalyvauja mokymuose, stiprina
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socialinio emocinio ugdymo
kompetencija.

| 8.3. Stiprinti mokytojy gerosios
patirties sklaidg ir kolegialy
mokymasi.

Bus organizuojamas
kryptingas mokytojy
mokymasis, mokytojai
mokysis drauge ir vieni
8 kity.

Mokytojai reflektuos
savo praktika,
kvalifikacijos tobulinimo
renginiy jtakg
profesiniam
meistriSkumui. Vyks
kolegialus
bendradarbiavimas
stebint ir aptariant
pamokas.

Pasirengs atnaujinty
bendryjy programy
i$bandymui.

Per metus bus organizuoti ne
maziau kaip 2 mokymai visam
kolektyvui. Gerosios patirties
sklaidai ir plétrai vieng kartg
per ménesj bus organizuoti
MG susitikimai, kuriuose
mokytojai jsivertina savo
profesines kompetencijas,
reflektuoja praktika.
Organizuotos jvairiy dalyky
metodinés dienos.

Kiekvienas mokytojas stebi po
4 kolegy pamokas, pildomi
pamoky stebéjimo protokolai
(Kolega kolegai).

80 proc. mokytojy dalyvauja
kompetencijy tobulinimo
renginiuose, skirtuose bendryjy
programy atnaujinimui.

8.4. Sudaryti ir jgyvendinti
mokyklos mokymosi pagalbos
teikimo ir mokymosi praradimy
kompensavimo planai.

Bus organizuojamas
sistemingas ir savalaikis
mokymosi pagalbos
teikimas,

sisteminga mokymosi
pasiekimy ir paZzangos
stebésena ir individualios
pagalbos teikimas.
Vyks mokiniy
individualios paZangos
aptarimai mokytojy
grupése ir pokalbiai su
tévais.

Mokymosi pagalbos
efektyvumo stebésena.

Sudarytas ir jgyvendintas
mokymosi pagalbos teikimo ir
mokymosi praradimy
kompensavimo planas.

Kartg per meénesj vyksta
Mokiniy individualios
pazangos aptarimai VGK
posedZiuose, mokytojy
grupese.

Du kartus per metus
organizuoti trifaliai susitikimai
~mokinys — tévai — mokytojai*.
Mokiniams, turintiems
mokymosi sunkumy,
teikiamos konsultacijos (25).
Bus vykdomas mokytojy
veiklos stebéjimas ir aptarimas.

8.5. Centralizuoto vaiky ir
mokiniy priémimo j Sal¢ininky
rajono $vietimo jstaigas tvarkos
apraso jgyvendinimas.

Priemimas j Salé¢ininky
Jano Sniadeckio
gimnazijg nuo 2021-2022
mokslo mety bus
vykdomas centralizuotai
pagal informacinéje
sistemoje uZregistruotus
pra§ymus.

Pri¢mimas j Sal&ininky
Jano Sniadeckio gimnazijg
vyksta centralizuotai
naudojantis centralizuota
pra8ymy pateikimo ir gyventojy
informavimo informacine
sistema (IS).

Gimnazijoje paskirtas [S
naudotojas — darbuotojas
atsakingas uz vaiky/mokiniy
duomeny bazés tvarkyma.
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Gimnazijos interneto svetaingje
skelbiama aktuali su mokiniy
| priégmimu susijusi informacija.

| . DARR— L S —— i SV

9, Rizika, kuriai csant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su vietimo jstaigos vadovu)

19,1, Laikinas ndeI‘blIWt!mdb

9.2 J,mogisktyq istekliy trikumas.

0.3. Padidéjes darbo kriivis dél nenumatyty mokyklai deleguoty prioritetiniy darbq mok}qu
| veiklos trikdZiai dél nenumatyty aplinkybiy.
r{) A Ekstremali situacija (karantinas),

|
|
—
|

VI SKYRIUS _
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sillymai:

Pritarti 2020 mety gimnazijos direktorés 1. Volskos veiklos ataskaitai ir vertinti,, labai gerai *
Veiklos planas jgyvendintas. Visos numatytos metinés uzduotys jvykdytos ir virdija sutartus
vertinimo rodiklius. Gimnazijos veiklai poveikj turéjo jvykdytos veiklos, kurios nebuvo planuotos.
Pazymeétina puiki [.Volskos vadyba, organizacija bei situacijos valdymas, esant pandeminei
situacijai. Taikomi tikslingi badai, priemonés ir metodai jtakojo darnia gimnazijos bendruomenés
veiklg, uztikrino jos gerove, dirbant nejprastomis salygomis,

Gimnazijos Tarybos posédzio protokolas Nr.1, 2021-02-01 d.

Salgininky Jano Sniadeckio / v‘”)z RSN
gimnazijos Tarvbos pirmininke A Regina Objedkova 2021-02-01
(mokykloje - mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavard¢) (data)
jgaliotas asmuo, dvietimo pagalbos jstaigoje
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotujy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

Il. [vertmlmas,]o pagrindimas ir smlymal' (AP L r QL NERLEINS WEAL NS

lm‘ﬂf T ”’( [L.A,“ ’Q-'.LLM__AALL-LLL_’ L4 ! ROk -
R;«’:Pt?fér L-‘- Ll {4‘) Lug&g = ).L{-_,.‘-"ﬁ;. S O JL t-% k 5 ,/,(

48 bl TR
Sevunlolpfie mis A 2 //vdmm_ fuiﬂ ACLL-Col A by
(valsty binés Sjlet:mo istaigos sawmnko [I)J!;I§ﬁ)} (vardas ir pavarde) (data)
teises i pareigas jgyvendinandios institucijos
tdalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos,
savivaldybes dvictimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas (/v (@ /f

A
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